KAUNO ARKIVYSKUPIJOS CARITAS
2018 METŲ ATASKAITA

	 
	SAVANORIAI   
	Skaičius

	 
	Vyskupijos Centre  (ilgalaikiai)
	56

	
	Vyskupijos Centre (trumpalaikiai)
	67

	 
	Dekanatų Centruose
	Dar negautos ataskaitos

	 
	Kauno miesto parapijose
	Dar negauta ataskaita

	 
	
	


	
	2018 M. PAGRINDINĖS VEIKLOS IR PROJEKTAI
	Veikla (dalyvavimas, organizavimas ir pan.)
	Preliminarus dalyvių skaičius

	
	Komandos formavimas, bendradarbių dekanatuose ir parapijose tinklo palaikymas, bendradarbių ugdymas 


	Išsamiau aprašyta lentelėje „Centro darbuotojų ugdymas ir palaikymas“

	120


	
	Dekanatų lankymas


	Dalyvavimas dekanatų Caritas bendradarbių (branduolių) pasitarimuose, aptarta jų veikla ir artimiausi veiksmai, daugiausia susitikimų  dėl ES struktūrinio projekto vykdymo dekanatuose klausimų; 
dalyvavimas dekanatų renginiuose

	4 dekanatuose (Kauno I, 
Kėdainių, Raseinių, Jonavos) 

60 karitiečių (Jurbarko, Kauno II dekanatuose)


	
	Caritas pristatymas bendradarbiaujant su kitomis ark. institucijomis ir pasaulietinėjė erdvėje


	Caritas pristatymas Kauno ark. jaunimo dienoje „Srovės nešami“, Piligrimų centro savanorių renginyje, Kauno I dekanato tikybos mokytojų konferencijoje, Gailestingumo tarnystės temos pristatymas parapijų komandų mokymo programoje; VDU mokslinėje –praktinėje konferencijoje, Kauno m. socialinių pedagogų renginyje apie savanorystę, Kazickų fondo jubiliejiniame renginyje.

	Sunku įvardinti tikslų visų renginių dalyvių skaičių



	
	Veiklų plėtra ir finansavimo joms paieška


	Komunikavimas su fondais ir projektų rengimas (su Immaculata dėl Vaiko gerovės instituto programos rėmimo, su SADM ir ESFA– dėl socialinės rizikos asmenų integracijos, Kauno m. savivaldybei – dėl socialinės reabilitacijos paslaugų neįgaliesiems, dėl Epilepsijos psichosocialinio konsultavimo centro veiklų ir dėl Benamių dienos centro patalpų ir veiklų finansavimo.

	

	
	Caritas dalyvavimas Šiluvos atlaiduose (visas dienas)


	Veiklos pristatymas Caritas palapinėje, atlaidų dalyvių vaišinimas kava ir arbata.


	90 bendradarbių ir savanorių (7 dekanatų Caritas komandos ir teminės komandos),

Arbata/kava pavaišinta apie 5000 asmenų



	
	Akcija „Gerumas mus vienija“


	Organizavimas, dalyvavimas platinant Caritas žvakeles Kauno m. prekybos centruose; akcijos aptarimas su savanoriais 

	80 savanorių (dalis centro, dalis parapijų)


	
	Dalyvavimas organizuojant Popiežiaus paskelbtos Pasaulinės vargstančiųjų dienos minėjimą Kauno ark.


	Pasirengimas, kvietimai, renginio organizavimas
	Apie 100 dalyvių

(tarp jų Caritas bendradarbiai, pagalbą gaunantys asmenys, kitų NVO, sav. administracijos ir socialinių įstaigų atstovai)


	
	Paraiškos, skirtos integruoti socialinę atskirtį patiriantiems asmenims, Europos socialinio fondo agentūrai (ESFA) teikimas, derinimas ir įgyvendinimas (kartu su Lietuvos Caritas) 
	Konsultacijos su partneriais, dekanatų įtraukimas (Kauno, Jonavos, Raseinių, Kėdainių), projekto vykdytojų komandų sudarymas ir palaikymas, darbuotojų paieška ir įdarbinimas, informacijos sklaida ir paslaugų teikimas tikslinės grupės dalyviams
	Numatyta 200 projekto dalyvių (per 4 metus).

Projekto finansavimas patvirtintas, projektas pradėtas įgyvendinti 2018 m. balandžio mėn.

	
	Senamiesčio vaikų dienos centro veiklos tęstinumo užtikrinimas

	Centro vadovo paieška ir įdarbinimas, pagalba perimant pareigas, formuojant darbuotojų komandą (konsultavimas ir palydėjimas), VGI integravimas

	 9 asm. (centro vadovas ir darbuotojai, iš jų 4 pilnu etatu)



	
	Programa „Benamių ir nuteistųjų integracija“
	Dienos centro veikla benamystę išgyvenantiems asmenims; 

Nuteistųjų konsultavimas išėjus iš pataisos įstaigos ir pataisos įstaigoje;

Sielovados renginių organizavimas
	Centre apsilankė apie 300 asmenų, kurie išgyvena benamystę (vidutiniškai per d. 15-25 asmenys); tęstinėse veiklose dalyvavo 37 asm., vyko 240 užimtumo veiksmų (diskusijos, susitikimai, rankdarbiai, išvykos ir kt.). Nuolat teikiamos socialinio darbuotojo konsultacijos. 

Pastovių savanorių ir praktikantų 20.

Iš pataisos įstaigų pagelbėta 31 nuteistajam.; suteiktos 56 individualios konsultacijos; organizuoti 44 grupės susitikimai. 

Organizuoti 2 Alfa kursai, kuriuose dalyvavo apie 80 asmenų, pilnai programoje dalyvavo apie 40 asmenų. Savanorių komanda – 16 asmenų.  Vyksta Alfa kursas su nuteistaisiais iki gyvos galvos, dalyvauja 8, savanorių komandoje 5 asmenys.  


	
	Epilepsija sergančių asmenų socialinę įtrauktį įgalinant veikti.

	Darbas su epilepsija sergančiųjų grupe: dienos užimtumo paslaugos, meno terapija, kūrybiniai užsiėmimai, išvykos, kultūriniai renginiai


	25 asm.


	
	Epilepsija sergančių asmenų integracija į darbo rinką.
	Socialinio darbuotojo ir užimtumo specialisto individualios konsultacijos.
	10



	
	Kitos su pagalba sergantiems epilepsija susijusios veiklos

	Epilepsija sergančių žmonių paroda „Aš toks kaip Tu“, 

fotografijų paroda „Grįžtame į visuomenę“, 

Fotografijų parodos „Sergu epilepsija. Sienos pačios neatsiranda, tai mes jas sukuriame” pristatymas konferencijoje Frankfurte, vėliau Saksonijos epilepsijos centre. 
Vasaros stovykla epilepsija sergantiems asmenims;
Tiksliniai mokymai Lietuvos profesinės reabilitacijos centrų darbuotojams ir  LKMS Vaikų ir jaunimo paramos centro personalui; Moksliniai edukaciniai straipsniai apie būdus, padedančius sergantiesiems epilepsija integruotis į visuomenę.

	110

	
	Užsieniečių integracijos programa (UIP)


	Perkeltų asmenų, konsultavimas, palydėjimas, tarpininkavimas, atstovavimas; 
Būsto,darbo, reikalingiausių daiktų paieška; Tarpininkavimas bendraujant su įstaigomis,institucijomis; Kultūrinės veiklos organizavimas, lietuvių kalbos mokymo užtikrinimas; 

Ataskaitų rengimas ir dokumentų tvarkymas; Bendravimas su partneriais.


	41 asmuo, turintis pabėgėlio statusą:

iš Sirijos – 7 šeimos (14 suaugusių (3 moterys laukiasi), 12 vaikų); 1 viengungis;

iš Ukrainos – 2 šeimos (6 suaugę (1 moteris laukiasi), 7 vaikai).

Konsultuojami asmenys, kurie dar gyvena RPPC, kol apsisprendžia, kurioje savivaldybėje jie norės tęsti savo integraciją.

Prie veiklos prisideda 2 savanoriai.


	
	Programa „Vaiko gerovės institutas“ 


	Įtėvių ir globėjų ugdymas ir palydėjimas: refleksijų – savipagalbos grupių tėvams organizavimas; filmų terapija; individualios konsultacijos, įtėvių ir globėjų paieška ir idėjos sklaida (Kaune, Jonavoje, Raseiniuose, Šiluvoje, parapijose ir viešoje erdvėje), specializuotos informacijos paieška ir sklaida, susitikimai su vaikų raidos specialistais, įtėviais, globėjais, verslininkais; savanorių paieška veikloms, Marijos radijo laidos  įvaikinimo/globos, pozityvios tėvystės temomis; straipsnių rašymas traumų įveikos temomis, įvaikintų ir globojamų vaikų bei jų šeimų susitikimo su Popiežiumi Pranciškumi prie Aušros vartų koordinavimas, 1000 dalyvių pakvietimas, registravimas ir kvietimų jiems dalijimas. 

Programa organizuoja užimtumą įvaikintiems globojamiems vaikams: kiekvieną darbo dieną veikia popamokinis centras „Angelų palėpė“, kurioje vykdomos terapijos vaikams, ruošiamos pamokos, vystomi socializacijos, kūrybiškumo pasitikėjimo savimi įgūdžiai.  Taip pat organizuojamos pavasario ir vasaros stovyklos.  

	Nuolatinė pagalba teikiama 20 šeimų (25 vaikai);

Bendradarbiauja 7 specialistai (samdomi atskiroms veikloms).

Renginiuose (liudijimuose apie įvaikinimą ir globą Kauno parapijose bei pozityvios tėvystės paskaitose) dalyvavusių asmenų (suaugusiųjų ir vaikų) skaičius virš 250 asmenų. 

Prie veiklos prisideda 15 ilgalaikių ir 15 trumpalaikių savanorių




2018 m. didžiausias dėmesys skirtas:
1. Kauno ark. Caritas centro darbuotojų komandos ir dekanatų Caritas komandų formavimui, dekanatų Caritas komandų kompetencijos didinimui;
2. Kauno ark. Caritas struktūros optimizavimui, programų tęstinumo užtikrinimui, jų finansavimo paieškai (akcentas -  Kauno m. savivaldybė).  
2018 m. išmoktos pamokos (ką manote, ką reikėtų keisti ar tobulinti):

1. Tikras dekanatų Caritas komandų pajėgumas atsiskleidžia įgyvendinant bendrus projektus, bendradarbiavimas siekiant konkrečių tikslų reikalauja pasitikėjimo, geros komunikacijos ir nemažų laiko sąnaudų tiek iš Caritas centro tiek iš dekanatų;

2. Nesustiprinus dekanatų Caritas ir jų gebėjimo koordinuoti veiklą dekanate, Caritas branduolių parapijose atsinaujinimas vyks vangiai; 
3. Dekanatų lygmenyje (savivaldybių centuose) yra geros galimybės gauti finansavimą vykdomoms veikloms, tačiau tam reikia adekvačiai sustiprinti dekanatų (Caritas) struktūrą;
4. Reikia stiprinti Caritas veiklos ir veiklai svarbių temų viešinimą, tam reikia pergalvoti komunikavimo būdus (dėl organizacijos interneto svetainės atnaujinimo, socialinių tinklų naudojimo); 

5. Reikia stabilizuoti ir sustiprinti organizacijos administravimą, kad galima būtų užtikrinti ne tik buhalterinę apskaitą, bet ir išpildyti kitus juridinio asmens administravimui keliamus reikalavimus.
Ką manote kokius pagrindinius dalykus (vidinius ar išorinius/veiklos sritis) reikėtų būtinai išsaugoti kitais metais.

1. Caritas programų vykdymą (iš centro) ir veiklos koordinavimą per dekanatų struktūrą, ypač regionuose;
2. Arkivyskupiją apimančias Caritas akcijas (pvz, Gerumas mus vienija) ir bendradarbių ugdymui bei formavimui skirtus renginius (pvz., mokymai, rekolekcijos Caritas bendradarbiams). 
Kokias organizacijos silpnybes pastebėjote 2018 m. ? 

1. Caritas bendradarbiai nėra pajėgūs atnaujinti veiklas reaguojant į aktualius vargstančiųjų poreikius, trūksta naujų idėjų ir drąsos jas išbandyti (ypač parapijų lygmenyje), trūksta bendradarbiavimo tarp vyresnės kartos karitiečių ir naujai įsijungusių ar norinčių įsijungti, trūksta atitinkamų nuostatų ir gebėjimų; 
2. Vis dar silpnas bendradarbiavimo tinklas tarp parapijų Caritas grupių (ir dekanatų) lyderių ir kitų parapijose veikiančių socialinių institucijų (pvz, vaikų dienos centrų). Silpnas bendradarbiavimas su savivaldybių institucijomis (nors po truputį gerėja) 
Kokias organizacijos stiprybes pastebėjote 2018 m.?

1. Caritas (centro) programose pavyksta išlaikyti kompetentingą darbuotojų komandą, geras (dalykiškas, pasitikėjimu grįstas) ryšys tarp vyskupijos centro ir dekanatų Caritas koordinatorių.
2. Kauno ark. Caritas vis labiau atpažįstamas kaip rimtas socialinis  partneris savivaldybėje, Kauno m. akademinėje bendruomenėje, ugdymo įstaigose. Domimasi Caritas veikla, norima atlikti praktikas,  savanoriauti. 

Kokių galimybių dar neišnaudojote?

1. Neatrastos laikmetį ir poreikį atitinkančios Caritas veiklos formos parapijose. Nepakankamai atnaujintas ir apmokytas Caritas bendradarbių tinklas, neišnaudotas galimų savanorių ir rėmėjų potencialas.

2. Vis dar ieškoma dermės tarp Caritas centrinio biuro ir programų komandų,  todėl kol kas nepakankamai aktyviai išnaudojamos bendradarbiavimo su savivaldybių institucijoms bei galimais rėmėjais galimybės;
Kokios didžiausios grėsmės tyko organizacijos?

1. Caritas lyderių kartų kaita parapijose (ir dekanatuose). Jų motyvacija, kompetencija ir formacija nepakankama veikti dabartinėje aplinkoje;  
2. Noras išlaikyti kompetentingus darbuotojus ir prisitraukti lėšų (ypač biudžetinių) tuo būdu sparčiai plėtojant Caritas centro veiklas gali kliudyti suformuoti integralią Caritas komandą ir užtikrinti tinkamą administravimą. 
	
	CENTRŲ DARBUOTOJŲ UGDYMAS IR PALAIKYMAS

	
	
	temos
	Dalyvių skaičius

	 
	Seminarai, mokymai

2 seminarai dekanatų Caritas komandoms ir vyskupijos centro programų darbuotojams 

	Parapijų Caritas praktinės veiklos aspektai

	Kiekviename seminare vidutiniškai 25 asmenys


	
	Rekolekcijos

Dalyvauta rekolekcijose Kauno ark.  institucijų darbuotojams

Rekolekcijos centro ir dekanatų Caritas bendradarbiams 

	2018 m. sausio 22-23 d., Pažaislio vienuolyne

	4 asmenys
(Caritas darbuotojai)
20 asmenų


	 
	Stovyklos
	· 
	

	 
	Posėdžiai 

3 dekanatų Caritas reikalų vedėjų pasitarimai

Kauno I dekanato parapijų Caritas vedėjų pasitarimas
	Dekanatų situacijos aptarimas, bendrų renginių planavimas, Caritas centro planų pristatymas ir aptarimas
	Vidurkis apie 10 asmenų (7 dekanatų atstovai, centrinio biuro programų koordinatoriai)

	 
	Supervizijos, intervizijos
	-
	

	 
	Konferencijos

Caritas metinė konferencija bendruomenė (2018.02.27)
Lieuvos Caritas metinė konferencija „Išklausymo tarnystė parapijoje“

	Kauno ark. Caritas 2017 m. veiklos aptarimas ir veiklos gairės 2018 m.  

Birželio 16 d. (Kaune)
 
	90
20 (Kauno ark.Caritas bendradarbių) 




